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1 Contexte

Créée le 1% mai 2000 sous statut associatif loi 1901, la Mission Locale de la Picardie Maritime assure une
mission de service public pour le compte de I'Etat, des collectivités territoriales et locales, et fait donc partie
du Service Public de I'Emploi.

L’objet de la Mission Locale est d’accueillir, d'informer, d’orienter et d’accompagner les jeunes de 16 a moins
de 26 ans sortis du systéme scolaire en construisant avec eux un parcours personnalisé vers I'emploi.
L'objectif de la structure est de permettre a tous ces jeunes de surmonter les difficultés qui font obstacle a
leur inclusion sociale et professionnelle.

Pour se faire, la Mission Locale de la Picardie Maritime dispose de 2 sites d’accueil {Abbeville et Friville-
Escarbotin) et d’une équipe de 43 salariés.

Les employés sont actuellement soumis a des horaires fixes établis sur une amplitude journaliére de 7h25 sur
un cycle de 4 semaines. Le nombre d’heures travaillées sur un cycle de 4 semaines s’éleve a 143,25 h pour un
équivalent temps plein. Les heures supplémentaires effectuées dans le cadre des horaires fixes sont créditées
sur un compte temps personnel qui peut étre pris par journée ou par demi-journée.

La durée du temps de travail des salariés est décomptée quotidiennement par enregistrement sur une
pointeuse et en fonction des heures prédéfinies de début et de fin de chaque période de travail, de la pause
déjeuner et d’une pause rémunérée de 10 minutes maximum par jour (a prendre en une seule fois).
Application d’une pénalité en cas de retard.

La gestion des comptes temps est soumise aux mémes régles que les congés légaux.

2 Description de la prestation attendue

Dans le contexte sanitaire de la COVID, la Mission Locale Picardie Maritime a mis en place le télétravail au
sein de 'entreprise, de maniére totale a partir de mars 2020 et de maniére plus ponctuelle désormais.

La mise en place du télétravail nous contraint aujourd’hui d’adapter nos outils de gestion et notamment notre
outil de pointage ; outil actuel ne permettant pas aux salariés en télétravail de pointer les temps de travail.

La présente consultation a pour objet l'acquisition, la mise en ceuvre et la maintenance d'une solution de GTA
(Gestion des temps et des activités) au sein de la Mission Locale Picardie Maritime. Cette derniére souhaite
se doter d'une solution informatique, virtuelle et sécurisée, permettant de disposer d'un outil de gestion des
temps de travail, de centraliser les informations de planification dans un outil unique et de faciliter la gestion
des demandes d’absence (congés payés, compte temps, congés exceptionnels... ).

Caractéristiques demandées

- Pointage des heures (entrées / sorties en fonction des horaires prédéfinis), des déplacements
- Consultation des compteurs d’heures travaillées

- Digitalisation du processus RH (demande d’absence,... ) avec signature électronique

- Gestion des plannings

- Eventuellement pointage d’affectation a un centre de colt

- Sans possibilité pour les salariés de revenir sur leurs pointages



La prestation devra comporter un volet formation (en présentiel ou distanciel) afin de pouvoir prendre en
main I'outil de gestion.

La proposition de prestation écrite et détaillée accompagnée du devis devra étre exprimée en TTC (la Mission
Locale Picardie Maritime n’étant pas soumise a TVA).

Chaque proposition devra prévoir une démonstration (en présentiel ou distanciel) de I'outil afin de mesurer
I'ergonomie de la solution proposée.

Lieu de la prestation : Siége de la MLPM au 82, rue Saint Gilles a Abbeville (80100)

3 Conditions

Le présent cahier des charges est disponible en téléchargement sur le site www.mlpm.org

Les offres sont a transmettre par voie électronique a I'adresse suivante : mipm@mlpm.org a I'attention de
Monsieur Wojciech KONDRAT, Directeur Général.

4 Sélection et jugement des offres

Toute offre incompléte ou hors délai sera écartée.

Les offres seront classées de la meilleure a la moins bonne selon trois critéres :
- La qualité de la prestation proposée (40%)

- Le prix (40%)

- Les délais de mise en place du logiciel (20%)

5 Modalités d’envoi des propositions

Les offres sont a transmettre par voie électronique a I'adresse suivante : mipm@mlpm.org a I'attention de
Monsieur Wojciech KONDRAT, Directeur Général ou par voie postale a I'adresse suivante :

Mission Locale Picardie Maritime

Direction Générale
82, rue Saint Gilles

80100 ABBEVILLE

La date limite de dép6t des propositions est fixée au 31 décembre 2021 minuit.

Fait a Abbeville, le 29 novembre 2021

Pascal DEMARTHE




